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     RESUMEN LABORAL 
 

 

Ingeniero Comercial, MBA en Dirección de Negocios y Coaching Ejecutivo (PUC)  con estudios en el área de medio ambiente, 

con una amplia experiencia laboral en el área de administración y finanzas principalmente en el área industrial. He 

participado en proyectos de instalación de plantas y puesta en marcha de empresas en las áreas de Contabilidad, Logística 

e informática. Cuento con experiencia en dirección de negociaciones colectivas así como también en búsqueda y 

negociación de financiamiento. En el ámbito del TI tengo experiencia en la especificación y diseño de sistemas 

computacionales dedicados como también en la instalación de sistemas diseñados. 

     OBJETIVO LABORAL 
 

 

Es mi objetivo buscar una posición laboral  que me permita mantener mi nivel de actividad laboral en los próximos años. 

En donde pueda entregar mi experiencia personal y laboral así como mis conocimientos en una posición relativa similar a 

las que he tenido en mi vida laboral. 

Mi situación personal y de ingresos actuales, me permite contar con absoluta e inmediata disponibilidad para desarrollarme 

en cualquier parte del país. En el caso de obtener algo en una ciudad distinta a la que actualmente resido me trasladaría 

a vivir en esa destinación. 

     EXPERIENCIA LABORAL 

Desarrollo Profesional Independiente    noviembre 2000 a la fecha 

 

Perito Judicial 
El desarrollo de esta tarea requiere la acreditación ante las I. Cortes de Apelaciones de la zona donde se van a desarrollar las 

actividades. En mi caso personal estoy registrado en casi total las Cortes del País. El trabajo fluye de dos vías. Una el encargo que 

realizan los Magistrados para el desarrollo y profundización de un tema específico y otro por el encargo de alguna de las partes 

en litigio que solicitan un respaldo técnico, escrito y testimonial, de algún tema de las especialidades de: Auditoria. Ingeniería 

Comercial, Ingeniería en Finanzas y/o Ingeniería en Administración de Empresas.  Algunos de los temas desarrollados: Determinación 

de lucro cesante, valorización patrimonial, certificación y resultados de operaciones de exportación/importación, Valorización de 

activos, evaluación de perdidas por mal manejo de contratos de servicios, Evaluación crediticia y otros. 

En el desarrollo de esta tarea se han realizado estudio sobre diversos temas, en el ámbito financiero, tributario, laboral, 

crediticio, administrativo y contable. Los principales peritajes desarrollados: 

 

 

Datos de contacto: 

Fono: 956103362          Estado Civil: Casado 

E-mail: ramon.gamboa.calderon@gmail.com         Domicilio: 24 Norte 3226 Talca 

C.I.: 6.959.377-1                                            
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CARATULA PARTES JUZGADO

C-1328-2019 Aburto/Comercial Vital Fruit Trading 1° Linares

C-8317-2019 Dee con Garrido 9° Santiago

C-5371-2021 : M. Kaplan y Cia Ltda con Abbott Laboratories de Chile Ltda.29º J. Civil de Santiago

C-244-2012 Escobar con Aldana 2° Talca

C-290-2018 Sociedad Ramirez Figueroa con Agromillora 2° Curico

C-450-2019 Dee con Garrido 1° Linares

RUC 15-9-0001650-3 Tribunal Tributario con Portal del Sur con SII T. Tributario Talca

C-2200-2017 Peredo con Oriencoop 1° Talca

C- 2482-2010 Aillon con Turismo Inversiones 1° Linares

C-5735-2010 Fisco con Abamcoop 2°  Talca

E-816-2016 Soc. inversiones con Guerrero Montero Garantia y Letras Licantén

C-838- 2006 Scotiabank con San Martin 2° Talca

C-926-2006 Tobar con Coca Cola Embonor 2° Talca

C-935-2006 Piñat con Embonor 3° Talca

C-1290-2006 Lupier con Culmen 2° Linares

C-1927-2006 Cultivos Marinos con Salmones Colbun 2° Talca  

 

Designado Perito Judicial en las siguientes I. Cortes de Apelaciones en las especialidades 

que se indican: 

 

I CORTE DE 

APELACIONES DE: 

AUDITORIA INGENIERIA 

COMERCIAL 

INGENIERIA 

ADMNISTRACION 

EMPRESAS 

INGENIERIA EN 

FINANZAS 

ANTOFAGASTA Si (803) Si (804) Si(805) Si (806) 

SANTIAGO Si (1467) Si (3027) Si (3120) Si (3267) 

VALPARAISO Si  Si Si Si 

RANCAGUA Si  Si Si Si 

TALCA  Si Si  

CHILLAN  Si Si  

CONCEPCION Si  Si Si Si 

TEMUCO Si (502) Si (1402) Si (1461) Si (1553) 

VALDIVIA Si  Si Si Si 

PUERTO MONTT Si  Si Si Si 

COYHAIQUE Si  Si Si Si 
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PUNTA ARENAS     

 

Transporte y Logística TRECHO FINAL SpA      agosto 2020 a julio 2022 

 Gerente 

Emprendimiento desarrollado en conjunto con otros 15 accionistas. Iniciamos operaciones en mitad de la pandemia. Las condiciones 

del mercado y del entorno nos llevó a decidir el cierre de operaciones en el mes de mayo de 2022. En este momento, nos 

encontramos liquidando operaciones para posteriormente poner término de giro. Las condiciones de mercado y económicas, 

producto de las consecuencias de la pandemia, resultaron en una baja significativa de márgenes, lo que llevo a los accionistas a 

decidir terminar las operaciones antes que se asumieran mayores compromisos. En este caso, me correspondió la dirección de las 

operaciones de instalación y puesta em marcha de oficinas y bodegas en Santiago y Talca y la implementación de la estrategia 

comercial de inicio. 

Las principales tareas realizadas  en este cargo fueron: 

a) Coordinación de los tramites de Junta de accionistas, escrituración, inscripción e iniciación de actividades de 

la Sociedad. 

b) Búsqueda y  arrendamiento de bodegas para e funcionamiento de la sociedad 

c) Tramites bancarias. 

d) Obtención de créditos 

e) Contratación de personal 

f) Puesta en marcha de la estrategia y táctica comercial. 

g) Adquisición de vehículos y contratación de servicios de fletes. 

h) Adquisición de equipamiento computacional 

i) Evaluación y  adquisición de sistema de contable y de remuneraciones 

j) Diseño, contratación y control de producción de sistema dedicado de control de fletes 

 

Lurralde SpA         abril 2018 a febrero 2020 

Gerente 

Esta es una empresa de consultoría cuya principal función se relaciona con temas de medio ambiente y que presta servicios a las 

compañías mineras y Comunidades Indígenas, principalmente en la zona del Salar de Atacama. Este fue un cargo muy atractivo y 

sin mucha presión. Por el contrario, fue gratificante en términos de trabajar con la Comunidades Indígenas, lo que me permitió 

conocer en parte su idiosincrasia, costumbres y motivaciones. Los motivos de alejamiento de este cargo se debieron a razones 

presupuestarias de la empresa. Junto con eso llego la pandemia que cambio todo. 

En es desarrollo de esta tarea se requirió un fuerte acento en relaciones con clientes (Comunidades indígenas y empresas 

mineras) y con autoridades administrativas y medio ambientales. 

Adicionalmente se puso en marcha la empresa lo que implicó contratación de personal e instalación y funcionamiento de 

sistemas de información. 
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Transportes OLEA Ltda.        julio 2014 a octubre 2018 

Gerente Administración y Finanzas 

El objetivo esencial de este cargo fue el de buscar alternativas de financiamiento para tratar de salvar la empresa de una 

complicada situación financiera que se arrastraba por una importante cantidad de años. En el caso de esta empresa y producto de 

i experiencia en Calas S.A.I.C., me pidieron que dirigiera un programa para reestructurar la empresa y permitir su funcionamiento 

durante los siguientes cuatro años. Al final de este plazo, los propietarios se retiraron del negocio. 

Ministerio del Interior y Seguridad Pública     junio 2010 a junio 2014 

Coordinador Regional de Seguridad Pública 

Este cargo dependiente del  Subsecretario  de  Prevención del Delito y del Intendente Regional, le corresponde el cargo formal de 

secretario ejecutivo del Consejo Regional de Seguridad Pública. Su función es coordinar con las autoridades policiales, 

provinciales comunales y organizaciones sociales la implementación de los programas de prevención del delito. En el 

desarrollo de este cargo tuve que desarrollar especialmente las habilidades comunicacionales y la capacidad de 

dirigirme a cantidad significativo de personas. 

Apoyo Empresarial Ltda       mayo 1999 a mayo 2010 

Socio Gerente 

Esta fue un emprendimiento personal que se dedicó a la subcontratación de personal, concesión de casinos y realización de 

eventos. Dos hechos importantes alteraron el rumbo de este emprendimiento: El cambio de ley de la subcontratación y el terremoto 

del año 2010 fueron dos eventos que afectaron severamente el resultado de esta empresa. En el desarrollo de este cargo 

aprendí a trabajar en el complicado mundo de emprendimientos de pequeñas empresas. 

 

Calaf S.A.I.C.         enero 1999 a mayo 2003 

Gerente Administración y Finanzas 

Me correspondió dirigir el área de administración y finanzas de esta antigua empresa de la Región del Maule. Durante este 

periodo se iniciaron las negociaciones para su posterior venta a un importante grupo económico. Este cargo fue de fuertes 

desafíos ya que me correspondió participar en el equipo que intento rescatar la empresa de una complicada situación financiera, 

productiva y comercial. En el área de recursos humanos me correspondió dirigir dos negociaciones colectivas. Pese a los intentos, finalmente 

los propietarios decidieron vender los activos al Grupo Luksic. Este cargo, por las razones expuesta fue de una alta presión por los 

problemas enfrentados en los diversos frentes generados por la precaria situación de la empresa. 

a) En el desarrollo de esta tarea, aparte de la operación diaria de una empresa en marcha, los principales desafíos fueron: 

b) Estudio, análisis y plan de estructuración financiera. 

c) Estudio y de implementación de red de computadores y de un sistema de Recursos Humanos 

d) Dirección de dos negociaciones colectivas 

e) Emisión mensual y anual de estados financieros 

f) Coordinación con las empresas de auditoría externa. 

g) Revisión y diseño de un nuevo sistema de distribución de mercadería. 

h) Preparación de información para el proceso de venta de la empresa. 
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Sociedad Constructora Independencia Ltda.     Junio 1998  diciembre 1998 

Gerente General 

Dirigir todas las operaciones, relación con los propietarios y el medio, de una de las principales empresas de construcción de 

viviendas sociales de la Región del Maule. En esta época ya había iniciado mi emprendimiento personal de la empresa de consultoría 

y outsourcing Me ofrecieron esta posibilidad que me acomodaba bastante ya que me permitía seguir con mi empresa y desarrollar 

las funciones de Gerente General. Fui la tercera persona en ocupar dicho cargo. En esta posición estuve poco tiempo a raíz que me 

invitaron a asumir la Gerencia de Administración y Finanzas de CALAF S.A.I.C. Destacar en esta función el manejo paralelo 

de varias obras a la vez, con una cantidad significativa de trabajadores por la vía de contratistas como también la 

negociación y manejo de grandes volúmenes de financiamiento. 

IANSAFRUT S.A.        enero 1997 a octubre 1997 

Gerente Administración y Finanzas 

Esta compañía es filial de Empresas IANSA S.A. Sus principales actividades son la producción, ventas y exportación de pasta de 

tomate, jugos concentrados de frutas y vegetales congelados. De  esta filial dependen las plantas productoras de Talca, Curicó e 

Ica (Perú).  Al volver a Chile, después de mi estadía en Perú, EMPRESAS IANSA se había filializado y asumí el rol de su Gerente de 

Administración y Finanzas. Mi salida de este grupo se debió a un mutuo acuerdo con el empleador. 

IANSA PERU S.A. e ICATOM S.A.       agosto 1995  a diciembre 1996 

Gerente Administración y Finanzas 

La primera de las compañías indicadas es la primera filial internacional de Empresas IANSA S.A La principal tarea de este cargo, 

aparte de las que por su naturaleza le son propias, fue la de instalar la Filial en el Perú y finiquitar las negociaciones para la 

adquisición de ICATOM S.A., que es una compañía ubicada al sur de Lima dedicada a la producción de Pasta de Tomate, con una 

capacidad potencial de producir y vender productos por valor cercano a los MUS$ 20,000.-. Las funciones principales del cargo 

fueron la instalación de operaciones de una filial de Empresas IANSA en el Perú. La instalación se concretó con la creación de dos 

empresas: IANSA PERU S.A. (destinada a evaluar la factibilidad de adquirir un ingenio azucarero en el Perú, que en esa época se 

estaban transfiriendo al sector privado) e ICATOM S.A., cuyo objetivo fue el manejo de una planta productora de pasta de tomates, 

que fuera adquirida por IANSA cuyas operaciones se desarrollan actualmente en la ciudad de ICA. 

IANSA S.A.          junio 1990 a julio 1995 
          
Subgerente Administrativo 

Las funciones desarrolladas en este cargo fueron la de dirigir la instalación y posterior mantención del aparato administrativo de una 

Planta productora de pasta de Tomate con una capacidad de producción anual de 35.000 TM. El cargo incluía el soporte a todas las 

otras funciones desarrolladas por la compañía en la localidad. Llegue a este cargo por medio de un concurso público, al cual 

postule como consecuencia de la decisión familiar de trasladarse al Sur. Las principales funciones del cargo fueron liderar el área 

de administración y finanzas en la construcción e inicio de operaciones de la Planta de producción de Pasta de Tomates Talca. Me 

correspondió la dirección el control contable y financiero de la construcción y puesta en marcha de la Planta. Deje el cargo 

para asumir otro dentro de la misma empresa. Adicionalmente me correspondió dirigir las actividades de mi área en 

relación con la contratación y manejo de las cuentas corrientes de agricultores. 
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Clínica Dávila y Servicios Médicos      septiembre 1988 a mayo 1990 

Subgerente administración y Finanzas 

Cargo dependiente de la Gerencia General. Esta compañía fue filial de BANMEDICA S.A., una de las principales instituciones de 

salud privada en Chile. En el desarrollo del cargo, me correspondió reorganizar las funciones de mi área dado que la empresa 

recién había sido traspasada desde la Caja Bancaria de Pensiones. Adicionalmente asumimos el control financiero y contable del 

primer proyecto de crecimiento de la Clínica posterior a su traspaso. Me retiré por renuncia voluntaria, dado que junto a mi 

familia decidimos buscar una opción en ciudades del sur del país. 

CCAF Javiera Carrera         abril 1984 agosto 1988 

Contralor 

Esta empresa sin fines de lucro. tenía por objetivo la administración de algunas prestaciones de Seguridad Social, tales como: 

Asignación Familiar, Créditos de Consumo, Subsidios de Cesantía, Subsidios de Incapacidad Laboral y otras prestaciones tendientes 

al bienestar de los trabajadores y empresas afiliadas. El total de trabajadores afiliados ascendía a una cifra superior de los 150.000. 

Durante la permanencia en esta compañía se desarrollaron lo siguientes cargos: Estudiante en práctica, Analista de Organización 

y Métodos, Auditor Interno, jefe de Planificación y Estudios, Gerente Contralor y Gerente de Finanzas Interino. A esta empresa 

llegue a hacer mi práctica profesional en el área de Organización y Métodos. Seguidamente me contrataron en el mismo cargo y 

posteriormente fui ocupando los argos señalados, hasta que, en el pazo de cuatro años llegué a ocupar el segundo cargo de la 

organización. Mi retiro de esta empresa se debió a que se cambió toda la plana ejecutiva. 

     EXPERIENCIA DOCENTE 

 

Institución Cargo Asignatura De Hasta 

Instituto del Valle 
Central 

Profesor Presupuestos, 
Proyectos y Finanzas 

marzo 1991 Julio 1995 

Universidad de Talca Profesor I. Comercial Finanzas I marzo 1992 Julio 1995 

Instituto del Valle 
Central 

Director de Carrera  marzo 1993 diciembre 1994 

Universidad de 
Valparaíso 

Profesor. I. Comercial Contabilidad I marzo 1987 julio 1988 

Universidad de 
Valparaíso 

Profesor. Auditoria Finanzas I marzo 1986 julio 1988 

Universidad de 
Valparaíso 

Profesor Seminarios de 
Matemáticas 
Financieras y Estado de 
cambio en la posición 
financiera 

marzo 1986 diciembre 1986 

Instituto Chileno 
Norteamericano 

Profesor Contabilidad y Mercado 
Capitales 

marzo 1981 diciembre 1983 

Centro Formación 
técnica INCACEA 

Profesor Contabilidad y 
matemáticas 
financieras 

marzo 1982 diciembre 1983 

Universidad de Ayudante Contabilidad, marzo 1982  diciembre 1983 
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Valparaíso Contabilidad 
Financiera, Finanzas I, 
Finanzas II y 
administración de la 
producción 

 

 

Estudios 
 

 

Master en Gestión y Auditoria Ambiental © 

Universidad Europea del Atlántico 

Fundación Universitaria Iberoamericana 

Cursando         septiembre 2019 a la fecha 

 

Historia del pensamiento Filosófico I. Grecia Clásica    marzo 2022 a julio 2022 

Historia del pensamiento Filosófico II. Escuelas Helenísticas: Edad media  julio 2022 a noviembre 2022 

Escuela de Filosofía ELEHUTERIA. Argentina. 

https://www.eleutheriafilosofia.com/ 

 

Coaching Ejecutivo        mayo 2020 a diciembre 2021 

Pontificia Universidad Católica de Chile 

Posgrado - Graduado 

 

Magister en Dirección de Negocios      mayo   2000  a diciembre 2002 

IEDE-Escuela de Negocios 

Máster – Graduado 

Premio a la Excelencia Promoción 2020 

 

Ingeniería Comercial        marzo 1979 a diciembre 1983 

 Universidad de Chile Universitario – Graduado 

Premio alumno destacado promoción 1979 

 

Bachiller en Ciencias Administración      marzo 1979 a diciembre 1982 

Universidad de Valparaíso 

Universitario – Graduado 

 

Ingeniería Civil        marzo 1976 a junio 1978ile 

Universitario   - retiro voluntario 

https://www.eleutheriafilosofia.com/

